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Yozgat Bozok Üniversitesi, tüm faaliyetlerinde şeffaflık, hesap verebilirlik ve etik ilkelere
bağlılığı esas alır. Rüşvet ve yolsuzluğa karşı sıfır tolerans yaklaşımını benimser. Bu politika
ile rüşvet ve yolsuzluk karşıtı her türlü yasal ve hukuki düzenlemeler ile etik ilkelere
uyulmasını ölçüt olarak kabul eder.  

Amaç
Üniversite kaynaklarının etkin ve doğru kullanımı, kamu yararının korunması ve her türlü
rüşvet, yolsuzluk veya etik ihlallerin önlenmesi amaçlanır.

Kapsam
Bu politika belgesinde belirtilen hususlar Yozgat Bozok Üniversitesinin tüm akademik ve
idari birimlerini ve bu birimlerde görev yapan personelin tamamını kapsar. Bu belgenin
konusu olan rüşvet; bir kişinin, bir işi yapması, yapmaması, hızlandırması, yavaşlatması gibi
yollarla görevinin gereklerine aykırı davranması için üçüncü bir kişiyle yapmış olduğu
anlaşma çerçevesinde yarar sağlamasıdır. Yolsuzluk ise; bulunulan konum veya sahip olunan
yetkinin, doğrudan veya dolaylı olarak çıkar sağlama amacıyla kötüye kullanılmasıdır.

Temel İlkeler ve Uygulamalar
Üniversitemiz, Kamu yönetimi ilkeleri ve yürürlükteki mevzuat çerçevesinde hareket eder.
Hediye, haksız kazanç, çıkar çatışması ve etik dışı ilişkileri önlemeye yönelik kuralları
gözetir. Satın alma ve ihale süreçlerinde şeffaflığı ve izlenebilirliği esas alır. Denetim
mekanizmalarını etkin işletir. 

Üniversitemiz mensupları tarafından maddi değeri yüksek olmayan, sembolik hediyelerin
dışında kesinlikle hediye kabul edilemez. Bağışlar ise 2547 sayılı yasaya uygun bir şekilde
değerlendirilir. Bu politika belgesi kapsamında rüşvet ve yolsuzlukla ilgili riskli alanlar
(Maddi değeri yüksek hediye kabulü, nitelikli ağırlanma, ödemeleri kolaylaştırma, yasal
olmayan bağış, üçüncü taraflar ile iş ortaklıkları veya çıkar ilişkileri, kadro temini, işe alım,
istihdam vb) mevzuat ve etik ilkelere uygun değilse sıfır tolerans kapsamındadır.

Bildirim ve Denetim  
Rüşvet, haksız kazanç, her türlü yolsuzluk ile etik dışı durumlar, ilgili süreçler kapsamında
birim amirleri veya üst yöneticilere bildirilir. Bildirim alınan konularla ilgili inceleme ve
denetim süreçleri yürürlükteki mevzuat hükümlerine uygun bir şekilde yürütülür.
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