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Taraflar
Bu Gizlilik ve Bilgi Güvenliği Taahhütnamesi ("Taahhütname");

Birim: Yozgat Bozok Üniversitesi Ziraat Fakültesi
Adres: Yozgat Bozok Üniversitesi Ziraat Fakültesi, Çapanoğlu Mah. Cemil Çiçek Cad. No : 217/1 66100 Merkez/Yozgat

İle

Personel: ............................................................
T.C. Kimlik No: ............................................................
Görevi: ............................................................

arasında aşağıdaki şartlarla düzenlenmiştir.

1. Amaç

Bu Taahhütnamenin amacı, Personelin görevleri kapsamında eriştiği, işlediği, kaydettiği veya kullandığı her türlü bilgi, veri, belge, sistem ve kayıtların gizliliğinin, bütünlüğünün ve erişilebilirliğinin korunmasına ilişkin yükümlülüklerini belirlemektir.

2. Kapsam

Bu Taahhütname;

· Elektronik ortamda tutulan verileri, 

· Fiziksel belgeleri, 

· Bilgi sistemleri, uygulamalar ve veri tabanlarını, 

· Müşteri, vatandaş, çalışan, tedarikçi ve iş ortaklarına ait bilgileri, 

· Kişisel verileri, 

· Kuruma ait ticari, mali, teknik ve operasyonel bilgileri, 

kapsamaktadır.

3. Personelin Yükümlülükleri

Personel;

3.1 Gizlilik Yükümlülüğü

a) Görevi nedeniyle eriştiği gizli bilgileri yalnızca yetkisi kapsamında ve iş amaçlı kullanacağını,

b) Bu bilgileri üçüncü kişilere açıklamayacağını, aktarmayacağını, kopyalamayacağını veya paylaşmayacağını,

c) Yetkisi olmayan kişilerin bilgiye erişimini engellemek için gerekli dikkat ve özeni göstereceğini,

kabul ve taahhüt eder.

3.2 Bilgi Güvenliği Kurallarına Uyma

a) Kurum tarafından yayımlanan bilgi güvenliği politika, prosedür ve talimatlarına uyacağını,

b) Kendisine tahsis edilen kullanıcı hesabı, parola, erişim kartı ve benzeri kimlik doğrulama araçlarını başkalarıyla paylaşmayacağını,

c) Güçlü parola kullanacağını ve parolalarını gizli tutacağını,

d) Yetkisiz yazılım yüklemeyeceğini ve kurum sistemlerinde izinsiz değişiklik yapmayacağını,

e) Kurum verilerini izinsiz olarak taşınabilir medya, kişisel cihaz veya bulut hizmetlerine aktarmayacağını,

taahhüt eder.

3.3 Kişisel Verilerin Korunması

a) Eriştiği kişisel verileri yalnızca görev amacıyla işleyeceğini,

b) Kişisel verilerin korunmasına ilişkin yürürlükteki mevzuata ve kurum politikalarına uyacağını,

c) Yetkisiz erişim, kayıp, ifşa veya değişiklik risklerine karşı gerekli özeni göstereceğini,

kabul eder.

3.4 Güvenlik Olaylarının Bildirimi

· Bilgi güvenliği ihlali, 

· Yetkisiz erişim şüphesi, 

· Veri kaybı, 

· Zararlı yazılım bulaşması, 

· Gizlilik ihlali, 

gibi durumları derhal ilgili birime bildireceğini taahhüt eder.

4. Yasaklanan Fiiller

Personel aşağıdaki eylemlerde bulunamaz:

· Yetkisi olmayan bilgi ve sistemlere erişmek, 

· Kurum verilerini izinsiz kopyalamak, taşımak veya paylaşmak, 

· Kurum sistemlerini kişisel çıkar amacıyla kullanmak, 

· Bilgileri değiştirmek, silmek veya tahrif etmek, 

· Başkasına ait kullanıcı hesabını kullanmak veya kullandırmak, 

· Güvenlik mekanizmalarını devre dışı bırakmak. 

5. Gizlilik Yükümlülüğünün Süresi

Bu Taahhütnamede belirtilen gizlilik yükümlülüğü, Personelin görev süresi boyunca ve görev ilişkisinin sona ermesinden sonra da süresiz olarak devam eder.

6. İhlal Durumunda Sorumluluk

Personel, bu Taahhütnamede yer alan yükümlülüklerin ihlali nedeniyle;

· Disiplin hükümlerinin uygulanabileceğini, 

· Doğabilecek zararların tazmininden sorumlu tutulabileceğini, 

· İlgili mevzuat kapsamında idari, hukuki ve cezai yaptırımlarla karşılaşabileceğini, 

kabul eder.

7. Bilgi ve Belgelerin İadesi

Personel, görev ilişkisinin sona ermesi veya kurum tarafından talep edilmesi halinde;

· Kendisine teslim edilen bilgi, belge, kayıt ve ekipmanları, 

· Elindeki tüm kopyaları, 

· Elektronik ortamdaki kurum verilerini, 

derhal kuruma teslim edeceğini veya kurumun talimatları doğrultusunda imha edeceğini kabul eder.

8. Yürürlük

İşbu Taahhütname taraflarca imzalandığı tarihte yürürlüğe girer.



BİRİM YETKİLİSİ
Ad Soyad: ..........................................
Unvan: ..........................................
İmza: ..........................................
Tarih: ....../....../........

PERSONEL
Ad Soyad: ..........................................
T.C. Kimlik No: ..........................................
İmza: ..........................................
Tarih: ....../....../........

	Hazırlayan
	Kontrol Eden
	Onaylayan

	Ziraat Fakültesi
	Stratejik Yönetim ve Kalite Koordinatörlüğü
	Kalite Komisyonu



[image: image1.jpg]